
プロジェクトチーム会議（第１～４回）報告書 ※全体概要

第4回第3.5回第3回第2回第1回

対面対面対面対面書面開催様式

2025年1月7日
志免町役場

2024年11月8日
志免町役場

2024年10月22日
志免町役場

2024年10月10日
志免町役場

2024年7月
志免町役場

開催日時・場所

職員24名職員29名職員29名職員29名職員31名参加者

作成した次期施策
体系案をもとに成
果指標を設定し、
施策立案シートを
検討することで次
期基本計画の骨子
を作成する。

第２回での振り返り検証を踏まえ、若手
職員の観点から次期施策体系案を作成す
る。

全17基本施策の振
り返りを行い、次
期総合計画の修正
点の検討を行う。

プロジェクトチー
ムメンバーへ総合
計画についての知
識・方針を共有す
ることで第2回以降
の議論を円滑、お
よび活発にする。

目的

施策立案シートの
内容をグループご
とに検討した。ま
た、施策体系案に
紐づく町の取組や
事務事業の振り分
けを再確認した。

第3回プロジェクト
会議にてグループ
ごとに作成した施
策体系案をもとに
プロジェクトチー
ム全体で再度検討
を行い、基本施
策・町の取組の体
系案の整理を行っ
た。

施策ごとに事務事
業の振り分けを行
い、新しい施策名
称等を検討し、次
期施策体系案を作
成した。

現行の第６次総合
計画で示されてい
る１７の基本施策
に対し、４つの質
問に回答する形で
振り返り、評価を
行った。

オリエンテーショ
ン、今後のスケ
ジュールについて
プロジェクトチー
ムメンバーに共有
を行った。

実施内容

✓志免町役場の若手職員をメンバーとした総合計画プロジェクトチーム会議は全5回実施し、現在第4回まで終了しています。
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